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CAPITULO |
Da Justificativa

Art. 1° A monitoria € um programa de incentivo a formagao académica, que visa a
ampliagdo dos espacos de aprendizagem, a melhoria da qualidade do ensino e ao
desenvolvimento da autonomia e formacgao integral dos estudantes.

Art. 2° O Programa de Monitoria da Faculdade Santa Casa BH oportuniza aos
estudantes, regularmente matriculados nos cursos de graduagao, selecionados no
processo de selegdo de monitores, a atuagdo como monitores no desempenho das
atividades educacionais dos cursos de graduagao.

CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art. 3° O Programa de Monitoria de Ensino tem os seguintes objetivos:

|- estimular a participagcdo de alunos dos cursos de Graduagdo no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino.

lI- propiciar condi¢des institucionais para o atendimento a melhoria do processo
ensino-aprendizagem;

IV- Oferecer atividades de refor¢co escolar ao aluno com a finalidade de superar
problemas de reprovacgao, evasao e falta de motivagao;

V- criar condigdes para a iniciagao da pratica da docéncia, através de atividades de
natureza pedagogica, desenvolvendo habilidades e competéncias proprias desta
atividade;

VI- Atender os discentes individualmente em suas necessidades e dificuldades
especificas;

VIl - Possibilitar a experiéncia da vida académica e o treinamento em atividades
didaticas aos alunos interessados em seguir carreira académica;

IX- Qualificar os discentes, com vistas a continuidade da respectiva formagéao
académica, estimulando o ingresso no programa de pos-graduagao.

CAPITULO Il
Da oferta de Monitoria

Art. 4° Poderao ser ofertadas duas categorias de monitoria:
I.  Remunerada: estimulo financeiro para o monitor, sob forma de bolsa de
estudos ou desconto na mensalidade do respectivo curso;
[I.  Voluntaria: Sem compensagao financeira pelo exercicio de monitoria.

Art. 5° A oferta e o numero de vagas disponiveis em cada categoria dependera de
previsdo orcamentaria e da necessidade de cada modulo/disciplina;

Art. 6° A regulamentacédo da oferta do Programa de Monitoria se dara mediante
publicacao de edital onde deverao constar, dentre outras informacgoes:
I.  Numeros de vagas em cada médulo/disciplina;
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[I.  Critérios de selecao;

lll.  Categorias ofertadas;

IV.  Pré-requisitos;

V.  Cronograma do processo de selegao;

VI.  Vigéncia;
VIl.  Forma de divulgag¢ao do resultado;
VIIl.  Formalizagdo da monitoria

Art. 7° O exercicio da monitoria, quer para bolsistas, quer para voluntarios, implicara
cumprimento de, no maximo, 10 (dez) horas semanais de atividades, as quais ndo
poderédo ser coincidentes com o horario das aulas do aluno, em seu curso regular.

Art. 8° Os candidatos selecionados atuardo como monitores da disciplina/médulo
por um semestre letivo, prazo que podera ser renovado por igual periodo
respeitando o limite maximo de 2 anos de monitoria.

Art. 9° Ao monitor bolsista, durante o exercicio da monitoria sera concedida bolsa de
estudo ou desconto na mensalidade, em valor definido pela Mantenedora da
Faculdade.

Art. 10° A participagdo no Programa de Monitoria ndo implicara em qualquer
vinculacao de carater empregaticio com a Mantenedora da Faculdade;

CAPITULO IV
Dos Requisitos e selegao

Art. 11° A participacao nas atividades de monitoria é facultada a todos os alunos dos
cursos de graduagao matriculados na Faculdade Santa Casa BH.

Art. 12° O calendario das atividades de monitoria sera definido, no inicio de cada
semestre, pelo professor responsavel pela disciplina/médulo;

Art. 13° Sao requisitos basicos para o aluno participar do Programa de Monitoria:

I- ser aluno regularmente matriculado em curso de graduagéo na Faculdade Santa
Casa BH;

lI- ter obtido média final igual ou superior a 80% no maodulo/disciplina no/na qual
pleiteia a monitoria;

llI- ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

IV- ndo estar usufruindo de qualquer outro tipo de bolsa oferecida pela Faculdade
Santa Casa BH, exceto para a categoria de monitoria voluntaria;

V- Inscrever-se para as vagas de monitoria, conforme prazos e regras previstos em
edital préprio.

Art. 14° Os critérios de selegdo do Programa de monitoria serdo disponibilizados a
partir de edital a ser divulgado pela Faculdade Santa Casa BH, no final do semestre
letivo, imediatamente anterior ao de inicio da monitoria.

Paragrafo Unico: O monitor devera assinar um Termo de Monitoria, de acordo com a
categoria em que foi selecionado.

CAPITULO V
Das Atribuicoes
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Secéo |
Do Monitor

Art. 15° Sao responsabilidades do Monitor:

I- auxiliar os alunos nos estudos e na realizacdo de trabalhos praticos ou
experimentais, sempre que compativel com seu grau de conhecimento e
experiéncia;

II- cooperar no atendimento e orientagao aos alunos, visando sua adaptacéao e
maior integragao na Faculdade Santa Casa BH;

lll- Sugerir medidas alternativas ao docente que contribuam com o processo de
ensino-aprendizagem dos alunos;

I\V- apresentar relatério semestral das atividades realizadas, acompanhado de relato
de experiéncia, até 10 (dez) dias antes do encerramento do semestre letivo,ao
professor da disciplina que o encaminhara ao coordenador de curso.

V- Ter frequéncia de 100% da carga horaria total da monitoria, podendo repor em
caso de falta justificada;

Art. 16° E vedado ao monitor o exercicio da docéncia, a realizacdo de atividades de
responsabilidade exclusiva do professor, tal como assentamento de freqiéncia,
conteudos e notas no diario de classe/sistema académico e as de carater
administrativo.

Art. 17° As atividades programadas para o monitor ndo poderao estar sobrepostas
ao seu horario de aula do periodo em que estiver matriculado.

Art.18° O estudante-monitor sera sempre orientado por um docente responsavel
pelo médulo/disciplina.

Secao
Do Professor Responsavel pela Monitoria

Art. 19° Sao responsabilidades do professor responsavel:

I- orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

lI- capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem
adequadas a sua atuagao nas atividades propostas;

[lI- promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos
conteudos da disciplina/médulo;

IV- promover reunides para troca de experiéncias entre monitor, professor e alunos;
V- avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios
previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do monitor;

VI- Acompanhar, mensalmente, a frequéncia do monitor nas atividades previstas;
VII- acompanhar a elaboragao do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo
juntamente com o monitor e encaminha-lo a Coordenacao de Curso no prazo
estabelecido;

VIlI- identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancgas e
encaminha-las para a Coordenacéo de curso

Art. 20°- Ao final do exercicio de monitoria, o professor orientador realizara
avaliagao do monitor, remetendo-a juntamente com o relatério final para analise do
Coordenador do Curso.

CAPITULO VI
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Dos certificados da monitoria

Art. 21° Concluido o exercicio da Monitoria e apresentado pelo monitor, o Relatério
Final de suas atividades, o professor orientador emitira parecer, remetendo-o ao
Coordenador do Curso.

Art. 22° Ao final do exercicio da monitoria sera expedido certificado que comprovara
o cumprimento efetivo pelo discente monitor de suas fungdes, no periodo estipulado
que o designou e de acordo com a avaliagao final do orientador.

Art. 23° Os monitores poderao apresentar o certificado para computar carga horaria
de Atividades Complementares, observado o regulamento de Atividades
Complementares da Faculdade Santa Casa BH.

CAPITULO VII
Do Cancelamento da Atividade de Monitoria

Art.24°. O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

| - por indicagao do professor orientador ao qual o monitor esta vinculado, apos
aprovacao do Colegiado de Curso;

lI- por suspensao imposta ao aluno no periodo em que se encontrar no exercicio

da monitoria;

llI- por trancamento de matricula;

IV- por obtengado de frequéncia inferior a 100% da carga horaria total da monitoria,
sem justificativa;

V- por nao apresentar o relatério semestral ao professor responsavel pela monitoria,
em prazo habil.

CAPITULO VIII
Disposi¢oes Gerais

Art.25° Cabera a coordenacgdo do curso definir um calendario com a fixagao de
prazos, de modo a garantir a execugao deste Regulamento.

Art.26° Excluir-se-a em qualquer hipotese, a configuragado de vinculo empregaticio
do monitor com a Mantenedora da Faculdade Santa Casa BH.

Art.27° Os casos omissos serao resolvidos pelo coordenador do curso, em primeira
instancia, em segunda instancia, pelo Colegiado do Curso de Graduacado e, se
necessario, em terceira instancia, pelo Conselho Superior da FSCBH.

Art.28° Este Regulamento entra em vigor apds a sua aprovagdo pelo Conselho
Superior.

, APENDICE 1
RELATORIO FINAL DE MONITORIA - MONITOR

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO ACADEMICO MONITOR:

Nome: Matricula:
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Disciplina/médulo: Periodo Curso:

Telefone: E-mail:

2. ORIENTAGCAO

Professor Orientador:

E-mail:

3. DADOS DA MONITORIA

Local(is) das atividades de monitoria:

Periodo das atividades: /| a /!

Carga horaria semestral cumprida: horas

Principais atividades desenvolvidas:

Como vocé avalia a sua contribuicido enquanto monitor para o processo de ensino
aprendizagem:

Avaliagao da atuagao do docente orientador:

Sugestoes para melhor desenvolvimento da monitoria:

Belo Horizonte, / /

Assinatura do monitor

, ~ APENDICE 2
FORMULARIO DE AVALIAGAO DA MONITORIA - PROFESSOR ORIENTADOR

Disciplina/moddulo:

Professor responsavel:
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Monitor:

Periodo das atividades: [/ a [

1. Como vocé avalia a -contribuicio do monitor para o processo de
ensino-aprendizagem?

2. Como vocé avalia a contribuigdo da monitoria para a sua disciplina?

3. Como vocé avalia a atuagcdo do monitor desta disciplina, quanto ao
acompanhamento e participagao das atividades desenvolvidas com a turma?

6. Quais atividades o monitor desempenhava sem supervisdo docente?

7. O monitor & frequente e pontual nas atividades? Possui faltas justificadas ou
nao?

8. Vocé pretende renovar a vaga de monitoria de sua disciplina? Por qué?

9. Quais suas maiores dificuldades no processo de acompanhamento e orientacao
do monitor?

10. Sugestbdes para aperfeicoar o acompanhamento da monitoria na Faculdade
Santa Casa BH.




